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Politik for ansøgere  

Denne politik omhandler, hvordan vi behandler en ansøgers oplysninger, som kan være timelønnede undervisere 
i FOF Sydjylland eller ansatte i FOF Sydjylland – både de uopfordrede og de opfordrede ansøgninger.  

Ansøgning som afleveres personligt eller modtages med posten fysisk, bliver bedt om at gensende ansøgningen 
elektronisk, så vi kan databehandle den. Hvis ansøger ikke gør dette, så makuleres ansøgningen 14 dage efter 
den er modtaget eller gives retur straks til vedkommende, hvis vedkommende er til stede personligt og afleverer 
den.  

FOF Sydjylland er dataansvarlig med hensyn til de personoplysninger, der indsamles og behandles i forbindelse 
med behandling af ansøgning.  

 

Behandling af personoplysninger:  

Vi behandler de oplysninger, herunder personoplysninger, som er indeholdt i din ansøgning (også hvis 
ansøgningen er skrevet i selve mailen), CV og andre medsendte dokumenter, med henblik på at evaluere din 
ansøgning. Vi vil også evaluere og vurdere din præstation og kompetencer som følge af en efterfølgende samtale.  

Vi anvender databeskyttelsesforordningens art. 6, (1) (b) som hjemmel, da der er tale om personoplysninger, 
som du selv har fremsendt til os med henblik på at blive ansat. Som en del af vores evaluering af dig og din 
ansøgning kan det være, at vi indhenter referencer fra dine tidligere og/eller nuværende arbejdsgivere. Vi 
indhenter kun referencer, såfremt du har givet dit samtykke hertil ved en samtale.  

Du kan til enhver tid tilbagekalde samtykker, som du har afgivet som led i ansøgningen eller i løbet af 
rekrutteringsprocessen. Tilbagekaldelse af et samtykke vil have virkning for den fremtidige behandling af dine 
personoplysninger. Hvis du ønsker at tilbagekalde et samtykke, kan du kontakte os via info@fofsydjylland.dk 

  

Opbevaring og sletning:  

Hvis du bliver tilbudt en stilling som timelønnet underviser eller en fast stilling i FOF Sydjylland, vil din ansøgning 
samt yderligere personoplysninger, der indsamles i forbindelse med ansættelsen, blive en del af din 
personalemappe hos os.  

Såfremt du sender en uopfordret ansøgning, vil din ansøgning blive gemt i en periode på 24 måneder, hvorefter 
den vil blive slettet, medmindre du har givet dit samtykke til en længere opbevaring af sådanne oplysninger. 
Såfremt du ikke ønsker, at vi gemmer din ansøgning, bedes du give os besked via mail til info@fofsydjylland.dk 

Hvis du ikke tilbydes en stilling efter samtalen, opbevarer vi din ansøgning og eventuelle yderligere 
personoplysninger, der indsamles i forbindelse med rekrutteringsprocessen, i en periode på max. 6 måneder 
efter vores afslag, medmindre du har givet dit samtykke til en længere opbevaring af sådanne oplysninger. Efter 
de 6 måneder vil din mappe blive slettet.  

Selvom vi har din ansøgning i vores jobbank, skal du sende en motiveret ansøgning, hvis du ser et specifikt job, 
som du gerne vil komme i betragtning til. 

 

 

Dine rettigheder:  

Du har en række rettigheder efter Databeskyttelsesforordningen fordi FOF Sydjylland behandler dine oplysninger.  
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Ret til indsigt (artikel 15):  

Du har ret til at få indsigt i de personoplysninger, som vi behandler om dig, dog med visse lovbestemte 
undtagelser.  

 

Ret til berigtigelse (artikel 16):  

Du har ret til at få urigtige oplysninger om dig selv rettet.  

 

Ret til sletning (artikel 17):  

I særlige tilfælde har du ret til at få slettet oplysninger om dig, og inden tidspunktet for vores almindelige 
generelle sletning indtræffer.  

 

Ret til indsigelse (artikel 21):  

Du har i visse tilfælde ret til at gøre indsigelse mod vores ellers lovlige behandling af dine personoplysninger.  

 

Du kan læse mere om dine rettigheder i Datatilsynets vejledning om de registreredes rettigheder, som du finder 
på www.datatilsynet.dk 

 

Kontakt:  

Såfremt du har eventuelle spørgsmål vedrørende behandlingen af dine personoplysninger, er du velkommen til at 
kontakte os på:  

FOF Sydjylland  
Ågade 27 
6000 Kolding  
Telefon: (+45) 79 30 85 80  
Mail: info@fofsydjylland.dk 
 
Såfremt du ønsker at klage over behandlingen af dine personoplysninger, kan du kontakte os på ovenstående 
telefonnummer og e-mail. Du har også mulighed for at klage til Datatilsynet, www.datatilsynet.dk 
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